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CONTRATACAO DE JOVENS APRENDIZES

POR INTERMEDIO DE ENTIDADE SEM FINS

B LUCRATIVOS, QUE CELEBRAM, ENTRE SI,

E‘n 3 0 fo“{\ i ol A DESENBAHIA — AGENCIA DE FOMENTO

e DO ESTADO DA BAHIA S.A. E A ISBET-

__,__Fgml\‘i‘;‘:*""’ INSTITUTO BRASILEIRO PRO EDUCACAO

RO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO, NA
FORMA ABAIXO:

DESENBAHIA — AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DA BAHIA S.A,, sociedade de
cconomia mista estadual. com sede e foro na Rua Ivonne Silveira, n® 213, Doron, nesta Capital.
inscrita no CNPJ sob o n® 15.163.587/0001-27, representada, na forma de seus atos constitutivos.
pelos Diretores infra-assinados, aqui designada. CONTRATANTE, ¢ a ISBET-INSTITUTO
BRASILEIRO PRO EDUCACAO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO, inscrita no CNPJ
sob o0 n°43.126.366/000548, com sede e foro na Avenida das Américas, n° 500, bl 19, sala 202,
barra da Tijuca, Rio de Janeiro, neste ato representada por um de seus procurados, SR. LUIZ
GUIMARAES MESQUITA, nos termos da Procuragdo Pablica lavrada no Cartério do 9° Servigo
Notarial da Cidade do Rio de Janeiro, livro n°® 868, folhas n° 039/041, ato 017, (RG n° 3.937.972-3
SSP/SP e CPF n° 069.167.758-15), aqui designada CONTRATADA, de acordo com as Decisdes
de Diretoria (DCO n°® 278/2019) de 25/06/2019, resolvem celebrar a presente CONTRATACAO
DE JOVENS APRENDIZES POR INTERMEDIO DE ENTIDADE SEM FINS
LUCRATIVOS, que sera regido pela Lei Federal n° 13.303/16, Decreto Estadual n° 18.471/2018 ¢
Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos ¢ Procedimentos Auxiliares a Licitagdo da
Desenbahia, pela Dispensa n° 045/2019, (integrante do Processo Administrativo n® 081/2019). e
pelas seguintes clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente instrumento a contratagiio de Entidade Sem Fins Lucrativos (ESFL)
inscrita no Cadastro Nacional de Aprendizagem do Ministério do Trabalho e Emprego e registrada
no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente (CMDCA), para prestagdo de
servigos de recrutamento € selegdo, contratagéio, execugdo ¢ acompanhamento de 4 (quatro) jovens
aprendizes para participar®do Programa de Aprendizagem na Desenbahia, em conformidade com a
Lei Federal n® 10.097 de 19'de dezembro de 2000, regulamentada pelo Decreto Federal 9.579 de 22
de novembro de 2018, além da Instrugao Normativa n® 146, de 25 de julho de 2018 do Ministério
do Trabalho, conforme especificagdes constantes neste Contrato e Termo de Referéncia.

Paragrafo Primeiro— As alteragOes neste quantitativo para mais ou para menos obedecerio as
regras que definem as cotas de jovens aprendizes em razio do quadro de empregados da
CONTRATANTE que compdem o céleulo da cota.

Paragrafo Segungp—/Observada a ressalva do Paragrafo anterior, mediante acordo entre as partes,
nas mesmas condigoes contratuais, o objeto contratado poderd ser majorado ou reduzido, até o
limite maximo de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato. na forma do
§2°, do art. 97, do RLC.

Paragrafo Terceiro— Excepcionalmente, as supressoes, decorrentes de acordo entre as partes, niao
<e submeterdio aos limites previstos nos §§ 2° e 3° do art. 97, do RLC. [QJ
Paragrafo Quarto— £ vedada a subcontratagdo parcial do objeto, a associaciio da CONTRATADNY.
com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial do Contrato, ndo se rc?%!ay%;ando E‘
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CONTRATANTE por nenhum compromisso assumido por aquela com terceiros.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRESTACAO DO SERVICO
A CONTRATADA compromete-se a prestar o servigo nos seguintes-termos:
Pardgrafo Primeiro — Do escopo do servigo: M

eA CONTRATADA cabers o recrutamento, a selegdo, a elaboragio e aplicagiio de programa de
aprendizagem, o acompanhamento administrativo, bem como a contrata¢do direta de jovens
aprendizes na condigdo de empregador, com todos os 6nus dela decorrentes, incluindo
pagamento de saldrios e todos os encargos, beneficios e obrigagdes de modo a alcancar
pleno atendimento a legislagdo vigente relativa a aprendizagem;

oA elaboracdo e aplicagfio do programa de aprendizagem devem resultar numa formagio
técnico-profissional metodica de qualidade, compreendendo atividades tedricas e praticas.
metodicamente organizadas em tarefas de complexidade progressiva, que visam integracio o
dos jovens aprendizes ao mercado de trabalho:

*Recrutar e selecionar os jovens comprovadamente matriculados no ensino regular e.
simultaneamente, em cursos de aprendizagem promovidos pela CONTRATADA e
encaminhd-los para a execucdo do objeto deste Contrato, observando a reserva das vagas
para pessoas com deficiéncia; :

*A CONTRATADA deverd celebrar com o aprendiz contrato de trabalho especial, ajustado por
escrito e por prazo determinado, ndo superior a dois anos e encaminhar uma via original &
CONTRATANTE antes do inicio da execugio deste Contrato;

* O Contrato com a ESFL, contado da data de sua assinatura, terd o mesmo periodo de tempo do
programa de aprendizagem a que estiver submetido o jovem aprendiz, com limite maximo
de 02 (dois) anos, devendo o referido programa ter inicio a partir da data a ser definida pela
Contratante;

*Os jovens aprendizes desempenhardio atividades da fungio de Auxiliar de
Escritério/Administrativo, ou fungdo correlata;

*0Os jovens aprendizes encaminhados para a CONTRATANTE devem ter entre 16 (dezesseis) e
18 (dezoito) anos na data de inicio do Programa de Aprendizagem; J

*A CONTRATADA deve assegurar vagas para um minimo de 5% (cinco por cento) do quadro
de funcionarios da CONTRATANTE, cujas fungdes demandem formagfo na aprendizagem
profissional, para pessoas com deficiéncia — PCDs;

»0 aprendiz alocado no Programa de Aprendizagem, para todos os efeitos legais, néio podera ser
substituido por outro, salvo nas hipéteses previstas neste Contrato:

*A CONTRATADA deverd entregar aos jovens contratados crachds de identificagfio para
utilizagdo nas instalagdes da CONTRATANTE antes do inicio de suas atividades na
CONTRATANTE;

*A CONTRATADA devera entregar aos aprendizes 01 (um) fardamen,o, composto de 02
(duas) camisas no padrdo do uniforme utilizado pela CONTRATADA, no inicio do contrato
e. depois disto, a cada 06 (seis) meses, devendo o Jovem assinar registro de recebimento.
que deve ser guardado com a CONTRATADA para efeito de comprovacgio: i

sElaborar e distribuir material didatico aos jovens conforme cronograma da CONTRAT
de acordo e em tempo para realizagiio da parte teérica do Programa de Apreih
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entidade, devendo o jovem, quando for o caso, assinar registro de recebimento. que deve ser
guardado com a CONTRATADA para efeito de comprovagio:

e A CONTRATADA deve consultar a CONTRATANTE a cada 06 (seis) meses. contados a
partir da data de inicio do Contrato do jovem até a sua finalizagfio, solicitando avaliagdo
para permanéncia do aprendiz no Programa de Aprendizagem sob aspectos como:
assiduidade, responsabilidade, desempenho e relacionamento interpessoal ¢ elaborar
relatorio a respeito da avaliagdo do jovem, nos aspectos citados, e outros pertinentes ao
Programa de Aprendizagem, devendo, os registros, serem guardados com a
CONTRATADA para efeito de comprovagéo;

eNo caso de problemas de aprendizagem pritica, a orientagdo do aprendiz e seus representantes
legais devera ser realizada pelo Servigo Social da CONTRATADA, com nova avaliacdo
pela CONTRATANTE no prazo de 30 (trinta) dias. Se a situa¢do ndo apresentar
modificacdes, o aprendiz podera ser advertido pela CONTRATADA, ou ainda suspenso,
podendo ser demitido pela CONTRATADA, mediante comunicagio prévia minima de 30

‘ dias a CONTRATANTE:

eExpedir e disponibilizar 4 CONTRATANTE. Certificado de Qualificagdo Profissional em
nome do aprendiz, apds a conclusdo do Programa de Aprendizagem registrando nivel de
aproveitamento e outros documentos que se fizerem necessarios, em especial os necessarios
as atividades escolares;

eEncaminhar 4 CONTRATANTE relacio contendo todos os dados cadastrais dos jovens
vinculados ao presente contrato, tais como nome, endere¢o, nome dos pais, documentagao
pessoal e telefone, antes do inicio da execugdo das atividades e a qualquer tempo, sempre
que requerido pela CONTRATANTE;

eResponsabilizar-se por qualquer indenizagdo devida em decorréncia de danos e/ou prejuizos
causados por a¢lio ou omissdo sua, direta e indiretamente a contratante e/ou a terceiros. em
virtude de dolo ou culpa do jovem, ocorridos nas dependéncias da CONTRATANTE:;

eAcompanhar a frequéncia escolar dos jovens aprendizes vinculados ao presente contrato.
encaminhando a fiscalizacio da CONTRATANTE, mensalmente, declaracdo de frequéncia
escolar;

: eEncaminhar 8 CONTRATANTE a planilha de férias dos jovens aprendizes com antecedéncia
‘ minima de 90 (noventa) dias, preferencialmente, em periodo coincidente com o periodo de
férias escolares, sendo vedado o parcelamento e a conversdo em abono pecunidrio, ainda
que parcialmente;
eManter o0 acompanhamento social dos jovens, informando a CONTRATANTE quaisquer
dados que possam interferir no desempenho das atividades ou nos termos do Contrato;
eDevera constar do contrato com o jovem esclarecimentos aos pais ou responsaveis do jovem ¢
ao proprio aprendiz:
eAssegurar compatibilidade de horarios para a participagdo do jovem no Programa de
Aprendizagem, sem prejuizo da frequéncia ao ensino regular;
eDispor de espfl¢o seguro e adequado a aplicagéo do programa de aprendizagem;
eApresentar relagio do corpo técnico e sua formagéo:
eManter em seu quadro técnico, equipe especializada capaz de atender as deman
pedagogicas e psicossociais dos jovens aprendizes:
o0 contrato de aprendizagem extinguir-se-4 no seu termo final ou antecipadamente nas
seguintes hipoteses: !
a)a pedido do aprendiz;
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b)desempenho insuficiente ou inadaptagdo do aprendiz;
c)cometimento de falta disciplinar grave;
d)auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo;
°A extingdo antecipada do contrato de aprendizagem deverd ser precedida de relatério
circunstanciado elaborado pela ESFL. com base nas agdes geradoras do desligamento.
juntados os documentos referentes;
oA entidade contratada, simultaneamente ao desenvolvimento do programa de aprendizagem.
deve assumir a condigdo de empregadora, com todos os onus dela decorrentes, assinando a
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do aprendiz e anotando, no espago destinado as
anotagdes gerais, a informagfio de que o especifico contrato de trabalho decorre de contrato
firmado com a Desenbahia, para efeito do cumprimento de sua cota de aprendizagem, nos
termos do inciso 1, pardgrafo 2° Art. 57 do Decreto Federal n® 9.579, de 22 de novembro de
2018.
oA CONTRATADA devera cumprir todos os direitos trabalhistas e beneficios garantidos aos )
jovens de acordo com a legislagdio em vigor e suas atualizagdes, além daquelas definidas
neste termo:
a)pagamento de saldrio minimo/hora, nos moldes da CLT:
b)repouso semanal remunerado;
c)pagamento de 13° salario;
d)pagamento de férias remuneradas, acrescidas de tergo constitucional;
e)recolhimento de INSS;
f)contribuigdo ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo correspondendo a 2% (dois
por cento) da remuneracdo paga ao aprendiz;
g)vedagiio para prorrogacéo e compensagdo de jornada;
h)concessdo de férias coincidentes, preferencialmente, com as férias escolares para os
maiores de 18 anos e, obrigatoriamente para os menores de 18 anos, sendo vedado ao
empregador fixar perfodo diverso daquele definido no programa de aprendizagem:;
i)liberagdo de todos os direitos (13° saldrio, férias, saldo de salério), além do saque do
FGTS (exceto nos casos em que a lei dispuser o contrério), quando do encerramento
do contrato;
j)pagamento de valor equivalente ao deslocamento do jovem para realizacdo das "
atividades praticas ou tedricas previstas no Programa de Aprendizagem;
oF possivel que no decorrer do Contrato sejam concedidos outros beneficios, aos jovens
aprendizes, a exemplo de auxilio lanche, caso seja de interesse da Desenbahia. Neste caso. a
Contratada serd informada da decisdo para realizar a inclusio do beneficio, a partir da data
da notificagio. O novo beneficio deverd ser incluido na planilha de custos da
CONTRATADA e repassados os valores 8 CONTRATANTE, o que deve ser combinado
entre as partes antecipadamente,
eMensalmente, a CONTRATADA deve apresentar planilha de custos _para apreciag
CONTRATANTE e, em seguida. deve emitir a nota/fatura para pagamento, incluindo
administrativa contratada;
® Proceder imediata reposi¢io jovem aprendiz caso ocorra desligamento de um ou mais jovens
antes do prazo da vigéncia do contrato, cabendo & CONTRATADA encaixar o(s) novo(s)
Jovem(ns) no cronograma do Programa de Aprendizagem em andamento ou definigdo de um
novo cronograma de aprendizagem para estes jovens entrantes que atendam a demanda da
CONTRATANTE, néio havendo possibilidade da CONTRATANTE ficar na posiciio de
descumpridora da cota de aprendizes. e B
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*Os aprendizes, empregados e prepostos da CONTRATADA ndo terdo qualquer vinculo
empregaticio com a contratante. correndo por conta exclusiva da CONTRATADA todas as
obrigagdes decorrentes da legislacio trabalhista. previdenciaria, fiscal e comercial, a qual se
obriga a saldar na época devida:

*Apos pagamento dos salarios, encargos ¢ beneficios, a CONTRATADA, mensalmente. deve
apresentar a CONTRATANTE toda a documentagdio que comprove os pagamentos e
obrigagdes legais;

*O aprendiz que tiver sua participagdo no Programa interrompida por qualquer motivo receberd
uma declaragio da CONTRATADA contendo informagdes relativas aos modulos
concluidos, o periodo de sua permanéncia e carga hordria cumprida;

#No caso de rescisdio contratual, a contratada compromete-se a continuar prestando 0 servigo.
at¢ que novo contrato seja firmado com outra ESFL, e ainda, a realizar a migragdo do
contrato de aprendizagem dos jovens, nestes mesmos termos. a fim de que possam
prosseguir com a formagdo de aprendizagem, sem prejuizo no desenvolvimento.

C

Paragrafo Segundo — Do prazo e local do servico

a)As atividades praticas serfio realizadas na sede da CONTRATANTE. enquanto que as
atividades tedricas, na sede da CONTRATADA, no mesmo horario em que o jovem realiza
as atividades praticas.

b)As atividades préticas serdo desempenhadas em jornada didria de 04 (quatro) horas, no turno
da manha. das 08hs as 12hs. entre segunda e sexta-feira, sem possibilidade de compensacio
de horas. As atividades teéricas devem ser realizadas neste mesmo turno. em espago proprio
da ESFL, sendo o jovem aprendiz dispensado de realizar as atividades praticas quando
estiver realizando as atividades teoricas.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO
A CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA pelos servigos prestados a taxa administrativa de
R$ 230.00 (duzentos e trinta reais) por jovem aprendiz por més e de de repasse o valor de RS
976.02 (novecentos ¢ setenta e seis reais e dois centavos ).

Parigrafo Primeiro — Estima-se para o Contrato o valor global de R$ 115.777.92 (cento e quinze
mil. setecentos ¢ setenta e sete reais e noventa e dois centavos), conforme planilha de custos
apresentada pela CONTRATADA que se encontra anexa e que integra o presente.

Paragrafo Segundo — Os valores referentes a salario, INSS, FGTS, deslocamento e auxilio refeigdo
deverdo ser apresentados mensalmente pela CONTRATADA, com as devidas comprovagdes, para
repasse da Desenbahia.

Paragrafo Terceiro — Nos pregos computados. estdo incluidos todos os custos com saldrios, 13°
saldrios, encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas, transporte de qualquer natureza, despesas
com viagens, hospedagem, materiais empregados, utensilios e equipamentos utilizad
depreciagdo, administragdo, tributos, emolumentos e quaisquer outros custos que. direta ¢
indiretamente, se relacionem com o fiel cumprimento, pela CONTRATADA. de suas obrigacdes.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

Os pagamentos devidos 8 CONTRATADA serdio efetuados atrayés de ordem bancéria ou créditoz =~
cm conta corrente, no prazo de até 08 (oito) dias uteis contados da data da apresentacio da Nota:

pertinente, relativa ao recolhimento dos impostos relacionados com a obrigac;ﬁ?} vid

* =7 Fiscal/Fatura Fiscais, acompanhadas do exemplar original da publicagdo. além da doc mentacdo”
nte
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atestada a execucdo contratual, desde que ndo haja pendéncia a ser regularizada pela
CONTRATADA.

Parigrafo Primeiro — O pagamento serd efetuado mensalmente apds prestagdo do servigo.
conforme prazos acordados entre a ESFL e a DESENBAHIA. A ESFL deve enviar planilha de
custos com detalhamento das obrigagdes, taxa de administragio e tributos exigiveis para
conferéncia da DESENBAHIA. !

Pardgrafo Segundo — Estando de acordo aos valores apresentados na planilha de custos. a
DESENBAHIA deve autorizar a emissdo da nota fiscal/fatura, que deve vir acompanhada dos
seguintes documento: Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais ¢ a
Divida Ativa da Unido (CND), Certificado de Regularidade Social de FGTS - CRF, prova de
Regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal e Certidio Negativa de Debitos
Trabalhistas. Além das certiddes, devem ser apresentados até o més subsequente & prestagdo do
servigo os comprovantes de recolhimento das contribui¢des devidas ao INSS e ao FGTS.
comprovantes de frequéncia no Programa de Aprendizagem, comprovantes de pagamento de saldrio
¢ demais beneficios que venham a ser concedidos pela Contratante, como, vales transporte, auxillo
lanche e outras obrigagBes acessorias

Pardgrafo Terceiro — A CONTRATADA deverd apresentar a nota fiscal/fatura, juntamente com
todas as comprovagdes acima até o 10° (décimo) dia util do més subsequente ao da prestagio dos
Servigos.

Paragrafo Quarto — Para execugdo do pagamento, a CONTRATADA devera fazer constar da nota
fiscal/fatura correspondente, em nome da Agéncia de Fomento do Estado da Bahia - Desenbahia. o
nome do banco, o niimero da conta bancdria e a respectiva agéncia.

Pardgrafo Quinto — Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuigdes das Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES devera
apresentar juntamente com a nota fiscal/fatura a devida comprovagdo, a fim de evitar a retengdo na
fonte dos tributos e contribuicdes, conforme legislagdo em vigor.

Pardgrafo Sexte — Na ocorréncia da rejeicio da nota fiscal/fatura, motivada por erro ou
incorrecdes, a data do pagamento passard a ser contada a partir da data da reapresentagdo da nota
fiscal/fatura, efetuadas as devidas corregdes.

Pardgrafo Sétimo — A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser, obrigatoriamente, acompanhada da
comprovagio da regularidade fiscal, conforme legislagdo referente.

Paragrafo Oitavo — A CONTRATADA devera, obrigatoriamente, possuir conta bancéria
vinculada ao seu CNPJ, ficando o pagamento condicionado & informagéo dos dados dessa conta na
nota fiscal. :

Pardgrafo Nono — Em havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, sera considerada data

da apresentacdio da fatura aquela na qual ocorreu a regularizagio da pendéncia por parte da
CONTRATADA.

Pardgrafo Décimo — A atualizagio monetéria dos pagamentos devidos pela CONTRATADA. em _'f,.;

caso de mora, serd calculada considerando a data do vencimento da Nota Fiscal/Fatura
efetivo pagamento, de acordo com a variagéio do IPCA do IBGE, pro rata tempore.

CLAUSULA QUINTA - DA ORIGEM DOS RECURSOS

Os recursos financeiros necessérios para a execugdio do objeto deste Contrato serdio provgnieptes de

fontes proprias da CONTRATANTE.
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CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DFE VIGENCIA. DA PRORROGACAO E DO

REAJUSTAMENTO

O prazo de vigéncia do presente Contrato ¢ de 24 (vinte e quatro) meses. a contar da data de sua

assinatura, podendo ser prorrogado por sucessivos periodos, até o limite de 05 (cinco) anos. nos

termos do artigo 93, do RLC.

Paragrafo Primeiro — A prorrogagédo do prazo de vigéncia esta condicionada a obtengiio de precos

¢ condigbes mais vantajosas.

Paragrafo Segundo — A prorrogagdo devera ser previamente justificada e autorizada pela

autoridade competente para celebrar o ajuste e sera realizada através de termo aditivo. devendo o

pedido ser realizado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do termo final do Contrato.

Parigrafo Terceiro — A CONTRATADA nio tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

Parigrafo Quarto — Toda prorrogagdo de Contrato sera precedida da realizagdo de pesquisas de

precos de mercado ou de pregos contratados por outros o6rgéos e entidades da Administracio
‘v Publica, visando a assegurar a manutencio da contratagdo mais vantajosa para a CONTRATANTE.

em relagdo a realizagdo de uma nova licitagdo ou contratacio direta.

Paragrafo Quinto — O Contrato ndo podera ser prorrogado quando:

a) A CONTRATADA tiver sido declarada inidénea ou suspensa ou impedida de licitar ou contratar

no ambito de qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica, seja na esfera federal. estadual.

do Distrito Federal ou municipal, enquanto perdurarem os efeitos:

b) A CONTRATADA nio mantiver. em compatibilidade com as obrigag¢des assumidas. todas as

condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas neste Contrato;

¢) A CONTRATADA niio concordar com a eliminagio, do valor do Contrato. dos custos fixos ou

variaveis néio renovaveis que ja tenham sido pagos ou amortizados no primeiro ano de vigéncia da

contratagao;

d) A CONTRATADA incorrer em um dos impedimentos descritos no art. 130, do RLC.

Parigrafo Sexto - Havendo prorrogagdo. o preco poderd ser reajustado. A concessdo de

reajustamento, nos termos do art. 101, do RLC, fica condicionada ao transcurso do prazo de 12

(doze) meses da data de apresentagéo da proposta, mediante a aplicagdio do IPCA do IBGE.

Paragrafo Sétimo — A CONTRATANTE poderd a qualquer tempo, por seu exclusivo critério e
c mediante simples notificagdo por escrito, rescindir o presente Contrato, desde que comunique

previamente & CONTRATADA com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corrdos.

responsabilizando-se, nesse caso, pelo pagamento devido até a data em que se verificar o evento.

CLAUSULA SETIMA — DO REGIME E DA FORMA DE EXECUCAO
O regime de execugéio do presente Contrato serd o de empreitada por prego unitirio.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Além das obrigagdes contidas neste Contrato e na legislagdo pertinente, a CONTRATADA obriga
se a:

Pardgrafo Primeiro — Obrigacdes gerais:

a) Zelar pela boa e completa execugdo do Contrato e facilitar, por todos os meios ao seu alcanc
ampla agdo fiscalizadora dos prepostos designados pela CONTRATANTE, atendend
prontamente, as observagdes e exigéncias que lhe forem solicitadas;
-~ b) Comunicar, 3 CONTRATANTE, qualquer anormalidade que interfira no bom andamenta do &
Contrato;
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¢) Arcar com todo ¢ qualquer dano ou prejuizo causado a CONTRATANTE ou a terceiros, por sua
culpa ou dolo, ou em consequéncia de erros, impericia propria ou de auxiliares que estejam sob sua
responsabilidade, bem como ressarcir 0 equivalente a todos os danos decorrentes de paralisagdo ou
interrupgdo do fornecimento contratado, —exceto quando isto ocorrer por exigéncia da
CONTRATANTE ou ainda por caso fortuito ou forga maior, circunstancias que deverdo ser
comunicadas no prazo de 48 (quarenta e oito) horas ap0s a sua ocorréncia;

d) Manter, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas.
todas as condi¢des exigidas no Processo Administrativo n® 081/2019; ,

¢) Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvards junto as repartiges competentes.
necessarias a execugio do Contrato;

f) Efetuar, pontualmente, o pagamento de todos 0s tributos que incidam ou venham a incidir sobre
as suas atividades e/ou sobre a execucio do objeto do presente Contrato, bem como observar ¢
respeitar as legislacdes federal, estadual e municipal, relativas ao objeto contratado;

g) Adimplir os fornecimentos exigidos pelo Processo Administrativo n® 081/2019 e pelos quais se
obriga. visando a perfeita execugdo deste Contrato;

h) Manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervisdo, diregdio e méo-de-obra para a
execugdio completa e eficiente dos servigos;

i) Pagar os saldrios e encargos sociais devidos pela sua condigio de Uinica empregadora do pessoal
designado para execugdo dos servigos ora contratados, inclusive indenizagdes decorrentes de
acidentes de trabalho, demissdes, vales-transportes, etc., obrigando-se ainda, ao fiel cumprimento
das legislagdes trabalhista e previdencidria, sendo-lhe defeso invocar a existéncia deste contrato
para tentar eximir-se destas obrigagdes ou transferi-las para a CONTRATANTE;

i) Emitir notas fiscais/faturas de acordo com a legislagfio, contendo a descrigdio dos servigos
prestados.

Pardgrafo Segundo — Obrigacdes especificas:

a)Responsabilizar-se por todas as obrigagdes fiscais, sociais, trabalhistas ¢ previdenciarias que
dizem respeito ao jovem, encaminhando &8 CONTRATANTE comprovantes do pagamento
de salarios. INSS, FGTS, férias, acidente de trabalho, rescisdes de contrato de trabalho ¢
outros previstos na legislagdo prépria. _

b)Promover os cursos de aprendizagem para os jovens aprendizes, sem Onus para a
CONTRATANTE. e em conformidade com a carga hordria validada pelo Ministério do
Trabalho e Emprego — MTE — quando do cadastro dos cursos de aprendizagem oferecidos
pela CONTRATADA no Cadastro Nacional de aprendizagem do mantendo cronograma de
realizagiio dos cursos durante a execugo do contrato. O controle de frequéncia e carga
horéaria desses cursos deverdo ser apresentados mensalmente 8 CONTRATANTE;

¢)Todos os servigos citados neste Contrato devem ser prestados de acordo com o estabelecido
na Lei de Aprendizagem 10.097 de 19 de dezembro de 2000, decretos e instrugdes
normativas referentes, bem como suas atualizagdes; além da Consolidagdo das DX
Trabalhistas, sobretudo na forma dos art. 428 e 430,

d)A ESFL deverd cumprir ao estabelecido no art. 2° da Resolugdio n® 164. expedida p
Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CONANDA), de 13 de
setembro de 2001, e comprovar registto do Programa de Aprendizagem no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) da localidade em que se
realizard a aprendizagem, elaborado em conformidade com a Portaria n® 723/2013.
expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego, devendo providenciar, por igual, a
inscri¢do deste Programa perante referido Ministério, na forma daquela Portaria; %
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€)A contratagdo. remuneragiio, garantia dos direitos trabalhistas o beneficios legais dos jovens
assim como a formagéo técnica profissional ¢ de responsabilidade da ESFL contratada;

A atuagdo da contratada esta fundamentada no art. 430, inciso 11, e art. 431, da Consolidagdo
das Leis Trabalhistas, os quais autorizam contratagdo dos aprendizes. por intermédio de
entidades sem fins lucrativos, caso em que ndo geram vinculo de emprego com a
Desenbahia:

g)Prestar os servigos na forma e prazo estipulados conforme este Contrato:

h)Apresentar 8 CONTRATANTE o Programa de Aprendizagem a ser ministrado pela entidade
CONTRATADA, definindo, a programagdo detalhada de execugdo do objeto deste
contrato, elaborado em conformidade com as exigéncias legais, e disponibilizado antes do
inicio de execugdio de cada contrato com o jovem:

i)Manter. durante toda a execuciio do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele
assumidas, todas as condigdes de habilitagio e qualificagio exigidas na licita¢do:

1)Prestar 8 CONTRATANTE os esclarecimentos necessarios para a boa execugio do contrato;

“ k)Auxiliar a CONTRATANTE nas orientacdes legais sobre o cumprimento do Programa de
Aprendizagem. incluindo respostas necessarias a davidas ou notificagdes advindas de
orgdos fiscalizadores;

I)Manter todo o histérico e registros do Programa de Aprendizagem e contrato dos jovens
aprendizes sob sua guarda por até 05 (cinco) anos apos final izagdo dos contratos, para fins
de fiscalizacdo dos 6rgéos competentes;

m)Comunicar 8 CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente.

n)Desenvolver um Programa de Aprendizagem compativel com o desenvolvimento social.
fisico, moral e psiquico dos jovens aprendizes contratados: '

0) Desenvolver a prestagdo do servigo de acordo com a descri¢io da CLAUSULA SEGUNDA
deste Contrato.

p) Apresentar planilha de custos mensalmente 4 CONTRATANTE. com as devidas
comprovagoes, para repasse.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Constituem obrigagdes da CONTRATANTE, além das demais previstas na legislacdo, neste
c Contrato ou dele decorrentes:
a)Zelar pelo fiel cumprimento do Contrato a ser firmado;
b)Atestar as notas fiscais ou faturas, apos conferir a entrega completa da documentago relativa
a regularidade fiscal e trabalhista pela contratada. e encaminha-las ao setor financeiro junto
com a documentagdo exigida para pagamento;
¢)Prestar todas as informagdes necessarias sobre o Programa de Aprendizagem aos supervisores
dos jovens aprendizes;
d)Comunicar a CONTRATADA eventual falta cometida por aprendiz a fim de que sejam
tomadas as providéncias cabiveis;
¢)Comunicar imediatamente 4 CONTRATADA todo acidente que ocorrer com o aprendiz.
horario regulamentar, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis; /
f)Colaborar com a CONTRATADA no acompanhamento, na supervisio e na avalia¢io do
Jovens colocados & sua disposi¢@io. assegurando aos profissionais da CONTRATADAN
= acesso aos locais de trabalho, de modo a lhes facilitar o desempenho de suas fungdes de\
acompanhamento e supervisiio;
g)Atender ao pedido de preenchimento da avaliagdo de desempenho semestral dosjjove
aprendizes pela CONTRATADA: S
Rua Ivonne Silveira, 213 - Doron PABX (71) 3103-1000 - FAX (71) 3341:2562

Salvador-Ba — CEP 41.194-015 Central de Relacionamento 0800 285-1 626
Ouvidoria 0800 284 0011

~ V wa




= Agéncia de Fomento
Desenbahia ))) do Estado da Bahia S.A.

h)Prestar informagdes 8 CONTRATADA a respeito do comportamento, eficiéncia, educacio ¢
progresso dos jovens, quando solicitada ¢ sempre que julgar necessério;

i)Dar aos aprendizes todas as oportunidades de aprendizagem prética possiveis, tendo o cuidado
de fazé-los executar, progressivamente, das tarefas mais simples as tarefas mais complexas.
relacionadas & fungfio para o qual foi contratado;

j)Efetuar, com pontualidade, os pagamentos a4 CONTRATADA, ap6s cumprimento das
formalidades legais pela mesma;

k)Responsabilizar-se pelo pagamento, quando houver incidéncia de abonos estabelecidos pela
legislagdo, sobre o saldrio minimo, obedecidas as datas e condigdes do Contrato:

I)Fiscalizar os servigos executados e relatar @ CONTRATADA, por escrito, as eventuais
irregularidades na prestagao dos servigos.

CLAUSULA DECIMA — DA VINCULACAO AO EDITAL DE LICITACAO

Integra o presente Contrato, como se nele estivessem transcritas, todas as clausulas e condigdes
estabelecidas no processo administrativo ¢ no Edital da licitagdo e anexos mencionados no
preAmbulo deste Contrato, e na proposta da CONTRATADA apresentada na referida licitagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO E DO RECEBIMENTO DO
OBJETO CONTRATUAL

Competira 8 CONTRATANTE, através da Geréncia de Pessoas e Servigos Administrativos — GPA
¢ pela Unidade de Treinamento ¢ Desenvolvimento — UTD da Desenbahia, proceder ao
acompanhamento da execugdio do Contrato, na forma do art. 113 e seguintes, do RLC.
primordialmente:

a) anotar, em registro préprio, as ocorréncias relativas 4 execugo do Contrato, determinando as
providéncias necessérias a corregdo das falhas ou defeitos observados;

b) transmitir a0 contratado instrugdes e comunicar alteracdes de prazos e cronogramas de execucdo.
quando for o caso;

¢) adotar, junto a terceiros, as providéncias necessdrias para a regularidade da execugdo do
Contrato; '

d) promover, com a presenga da CONTRATADA, a verificagéo da execugfio ja realizada, emitindo
a competente habilitagdo para o recebimento de pagamentos;

¢) esclarecer prontamente as duvidas da CONTRATADA, solicitando ao setor competente da
CONTRATANTE, se necessdrio, parecer de especialistas;

f) fiscalizar a obrigagio da CONTRATADA de manter, durante toda a execugéio do contrato. em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, as condigGes de habilitagdo e qualificagdo exigidas
na licitagiio, bem como o regular cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdencidrias;

g) ordenar a imediata retirada, de suas dependéncias, de empregados da CONTRATADA, cuja
permanéncia seja inconveniente ou que venha embaragar ou dificultar a agdo fiscalizadora.
correndo. por exclusiva conta da CONTRATADA, quaisquer dnus decorrentes das leis trabalhistas
e previdencidrias. bem como qualquer outra que tal fato imponha;

h) solicitar da CONTRATADA, a qualquer tempo, a apresentagdo de documentos relaciona
a execugdo do Contrato.

Pardgrafo Primeiro -~ O acompanhamento, fiscalizagfio e avaliagéio da execugéio deste Con

cargo da CONTRATANTE, serdio executados pela Geréncia de Pessoas e Servigos Administrativos ™\
— GPA, através do(a) Sra. Patricia Matos dos Santos, CPF n° 809.161.475-68, designado(a) fiscal do =

presente Contrato, ou quem vier a substitui-lo(a).

Rua lvenne Silveira, 213 - Doron PABX (71) 3103-1000 - FAX {71) 3341-&562 ,{:«:m &
Salvador-Ba ~ CEP 41.194-015 Central de Relacionamento 0800 285-1626 - Irternet: www;
OQuvidotia 0800 284 0011 i v




. - das condigdes estipuladas no Contrato.

b e &

Desenbahia ))))I pigiic < Tu

l’arzi.grafo Segundo - Ocorrendo qualquer infracio por acao ou omissdo que implique ou possa
fmphcar em danos ou prejuizos de qualquer natureza. decorrente de desvio de finalidade. ou
inobservancia a qualquer cldusula ou condicéio do presente Contrato, cumprird as fiscais indicadas
no paragrafo Primeiro desta Cléusula. adotar de imediato as medidas e providéncias cabiveis.
inclusive dando ciéncia dos fatos ou ocorréncias ao titular da GPA para os devidos fins, figurando-
se o fiscal e a titular da GPA como corresponsaveis.

Parigrafo Terceiro — Em caso de afastamento. impedimento ou desligamento do empregado
indicado no pardgrafo Primeiro acima, dos quadros da CONTRATANTE, dever4 ser imediatamente
designado substituto com qualificagdo técnica semelhante.

Paragrafo Quarto — A agdo ou omissdo, total ou parcial no acompanhamento e na fiscalizagio
exercidos pela CONTRATANTE ndo excluem e nem eximirda a CONTRATADA da total
responsabilidade pela execu¢do do Contrato, sendo de sua inteira responsabilidade acompanhar e
supervisionar a equipe e as a¢des desenvolvidas para a execugdo do objeto deste Contrato.
Paragrafo Quinto — O recebimento do objeto se dara segundo o disposto no art. 117 e seguintes.
do RLC, sendo certo que, esgotado o prazo de vencimento do recebimento provisorio sem qualquer
manifestagdo do dérgdo ou entidade CONTRATANTE, considerar-se-a definitivamente aceito pela
Administragdo o objeto contratual, para todos os efeitos, salvo justificativa escrita fundamentada.
Paragrafo Sexto — O recebimento definitivo de obras, compras ou servigos de grande vulto, devera
ser confiado a uma comissdo de, no minimo. 03 (trés) membros. conforme o §1° do art. 118. do
4 ad

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANCOES
Na hipotese de inexecugdo do presente Contrato pela CONTRATADA. aplicar-se-lhe-a, segundo a
natureza ¢ a gravidade da infragfo, assegurada a defesa prévia. as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) multa, na forma prevista nos Paragrafos Primeiro a Quarto:

¢) multa compensatoria;

d) suspensdo temporaria do direito de participagio em licitagdo e impedimento de contratar

com a Administragio, por prazo ndo excedente a 02 (dois) anos.

Paragrafo Primeiro — A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugio do

Contrato, sujeitara a CONTRATADA & multa de mora. na forma prevista a seguir:

a) 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato, em caso de descumprimento total da obrigacdo.
inclusive na recusa do adjudicatario em assinar o Contrato dentro de 10 (dez) dias corridos,
contados da data de sua convocagio;

b) 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso. sobre o valor da parte do
fornecimento néo realizado;

¢) 0.7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento nio realizado, por cada
dia subsequente ao trigésimo.

Paragrafo Segundo — As multas referidas neste artigo ndo impedem que a CONTRATANTE

rescinda unilateralmente o Contrato, conforme o art. 127, do RLC, e aplique as demais sangdes

legais.

Parigrafo Terceiro — As multas previstas nesta clausula ndo tém carater compensatorio., € o se

pagamento ndo eximira a CONTRATADA da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das

infragdes cometidas.

S = Parigrafo Quarto — A CONTRATANTE se reserva ao direito de descontar, do pagamento devido

: ;l;viua Ivonne Silveira, 213 — Doron PABX (71) 3103-1000 - FAX (71) 3341-2562
Salvador-Ba — CEP 41.194-015 Central de Relacionamento 0800 285-1626 .«
Quvidoria 0800 284 0011 %




= Agéncia de Fomento
Desenbahia ))) do Estado da Bahia S.A.

SRS =

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS RISCOS ‘
Os riscos inerentes ao presente Contrato estdo disciplinados dentre as obrigagdes da
CONTRATADA e da CONTRATANTE, respectivamente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO

A inexecucdo, total ou parcial, deste Contrato, ensejard a sua rescisdio, com as consequéncias
contratuais e as previstas no RLC.

Pardigrafo Primeiro — Constituem motivo para rescisdo do presente Contrato, independentemente

de notificagdio ou interpelagdio judicial ou extrajudicial. sem prejuizo das penalidades nele previstas

¢ no Regulamento Interno de Licitagdes ¢ Contratos na Desenbahia, 0 descumprimento de qualquer

de seus termos, cldusulas e condigdes. °
Parédgrafo Segundo — Quando a rescisdio ocorrer por iniciativa da CONTRATADA, fica a mesma
obrigada a comunicar sua pretensdo 4 DESENBAHIA com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
Pardgrafo Terceiro — Constatados prejuizos decorrentes da atuagdo irregular da CONTRATADA

no momento da rescisdo, podera a DESENBAHIA efetuar a retengdo de valores devidos &
Contratada, no limite suficiente a compensagio dos mesmos.

Paragrafe Quarto — Em qualquer hipétese de rescisdo contratual, a CONTRATADA somente tera

direito 4 remuneragdo pelos servigos convenientemente prestados.

Pardgrafo Quinto - Constituem motivo para a rescisdo unilateral do Contrato pela
DESENBAHIA:

a) o ndio cumprimento de cldusulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;

b) a decretagiio de faléncia ou a instaurago de insolvéncia civil;

¢) o descumprimento do disposto no inciso XXXIII, do art. 7° da Constitui¢io Federal. que proibe o
trabalho noturno. perigoso ou insalubre a menores de 18 anos e qualquer trabalho a menores de 16 ;
anos, salvo na condig#do de aprendiz, a partir de 14 anos; :

d) a pratica de atos lesivos & Administragfio Piblica previstos na Lei Federal n® 12.846/2013; §
¢) inobservéncia da vedagéio ao nepotismo;
f) pratica de atos que prejudiquem ou comprometam a imagem ou reputagdo da Desenbahia, direta Q A
ou indiretamente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS NORMAS ANTICORRUPCAO

Na execugdio do presente Contrato ¢ vedado a ambas as partes, através de quem as represente, no
que couber:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico ou a
quem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente Contrato;

¢) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou prorrogagdes

do presente Contrato, sem autorizagdio em lei, no ato convocatorio da licitagio publica ou noy
respectivos instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro do presente Contrato; ou .
e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato; assim como realizar quaisquer agdes ou™

omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, nos termos da Lei n® 12.846/2013, do
Decreto n° 8.420/2015, do U.S. Foreign Corrupt Practices Act de 1977 ou de quaisquer outras 1gis. ~ =

& \\
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ou regulamentos aplicaveis (“Leis Anticorrupgio”), ainda que nao relacionadas com o presente

Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

No que couber, a CONTRATADA atendera aos critérios de qualidade ambiental e sustentabilidade
socioambiental, respeitando as normas de protegdo do meio ambiente, em conformidade com o art.
225 da Constitui¢io Federal da Republica, e em conformidade com o Decreto Federal n°

7.746/2012.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA CONFIDENCIALIDADE E DO SIGILO

A CONTRATADA se obriga a manter em sigilo as informagdes da CONTRATANTE. que obtiver
durante a execugdio do presente Contrato, obrigando-se ainda, no que couber, a observar as normas
inerentes ao Sigilo Bancario (Lei Complementar n°® 105/01). vedando-se a utilizagdo das
informagdes obtidas em decorréncia deste instrumento para fins outros. sendo para 0 cumprimento
das obrigacdes aqui dispostas.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO
As partes elegem o foro da Comarca de Salvador/BA, que prevalecera sobre qualquer outro. por
mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Contrato.

De pleno acordo, assinam as partes o presente instrumento. em 02 (duas) vias de igual teor e forma.
diante de 02 (duas) testemunhas que também o subscrevem.

CLAUSULA NONA -

DAS CERTIDOES NEGATIVAS

Como condi¢iio para celebragdo do presente Contrato, a CONTRATADA apresentou as seguintes

Certiddes:

a) Certiddo negativa de

débitos relativos aos tributos federais ¢ & divida ativa da Unifio — Numero da

Certidio: 39B4.3B12.2B92.4492, vilida até 23/11/2019;

b) Certiddio Especial de débitos tributdrios estaduais, expedida pela SEFAZ do Estado sede da
licitante — Numero da Certiddo: 20191615500. vélida até 15/08/2019:

¢) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — Namero da Certiddo: 174283200/2019, valida até

07/12/2019;

d) Certificado de Regularidade com o FGTS - Nimero da Certiddo: 2019072303394852105138,

valida até 21/08/2019;

¢) Relagiio de fornecedores impedidos de licitar e contratar — Comprasnet. BA, consulta em 24 de

julho de 2019,

f) Certidao do Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS)/Certidao do Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (CNEP), consulta em 24 de julho de 2019:
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g) Cadastro de Empregadores que tenham submetido trabalhadores a condigdes andlogas a de
escravo, atualizado em 13/06/2019, consulta em 24/07/2019;
h) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais, n® 201903987754, validade por 90 dias;
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Salvador, Bahia-Terga-Feira

DIARIO# OFICIAL 30 do o ce 201

Agéncia de Fomento do Estado da Bahia S/A — DESENBAHIA

RESUMO DE ADITIVO
CONTRATANTE: DESENBAHIA - CONTRATADA: ISBET- INSTITUTO BRASILEIRO PRO EDUCAGAO TRABALHO E

DESENVOLVIMENTO- OBJETO: Contratagao de jovens aprendizes por intermédio de entidade sem fins lucrativos. -
VALOR MENSAL: 4.824,08 - PRAZO: 24 meses - PROCESSO N° 081/2019 - MODALIDADE: Dispensa n° 045/2019 -

ASSINATURA: 24.07.2019 - Salvador, 29 de julho de 2019.



